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1. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

 Akademia Kultury Fizycznej im. Bronisława Czecha 

 al. Jana Pawła II 78  

 31-571 Kraków 

tel. : 12 683 10 52  

Adres poczty elektronicznej : zamowienia.publiczne@awf.krakow.pl 

Adres strony internetowej prowadzonego postępowania oraz strony, na której udostępniane będą 
zmiany i wyjaśnienia treści oraz inne dokumenty zamówienia bezpośrednio związane  
z postępowaniem: https://bip.akf.krakow.pl/ 

2. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 

Do przeprowadzenia przedmiotowego postępowania nie mają zastosowania przepisy ustawy  
z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. jedn. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320  
z póżn.zm.) zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1. 

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

3.1.  Przedmiotem zamówienia jest: Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy 
dla pracowników AKF w Krakowie, w tym: badania wstępne, okresowe i kontrolne 
pracowników, udział lekarza w pracach Komisji BHP oraz badania studentów starających 
się o urlop długoterminowy.  

3.2.  Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawarty jest w załączniku nr 1 do ogłoszenia.  

3.3.  Ze względów organizacyjnych wynikających z miejsca zatrudnienia pracowników 
Zamawiający wymaga, aby badania wykonywane były na terenie Krakowa. 

3.4.  Wykonawca zobowiązany jest zapewnić w jednym i tym samym miejscu wykonywanie: 

1) podstawowych badań profilaktycznych przez uprawnionego lekarza 

2) badań okulistycznych 

3) pobieranie materiału do badań laboratoryjnych 

3.5.  Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 

3.6. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert równoważnych. 

3.7. Zamawiający nie dopuszcza składanie ofert wariantowych.  

3.8.  Zamawiający nie przewiduje możliwości złożenia oferty w postaci katalogów 
elektronicznych lub dołączenia katalogów elektronicznych do oferty. 

3.9.  Oferty nie zawierające pełnego zakresu przedmiotu zamówienia zostaną odrzucone 

4. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

4.1. Warunek dotyczący zdolności technicznej: 

Zamawiający wymaga aby Wykonawca posiadał co najmniej jedną  placówkę medycyny pracy 
na terenie miasta Krakowa w odległości co najwyżej 1 km od przystanków co najmniej dwóch 
różnych środków komunikacji publicznej (np. autobus, tramwaj). 

Ocena spełniania w/w warunku będzie dokonana na podstawie wykazu placówek (zał. nr 4 do 
ogłoszenia) na zasadzie spełnia/nie spełnia. 
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4.2. Warunek dotyczący uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub 
zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów 

Warunek zostanie spełniony, jeśli Wykonawca wykaże, że jest wpisany do Rejestru Podmiotów 
Wykonujących Działalność Leczniczą, prowadzonego przez wojewodę właściwego dla siedziby 
albo miejsca zamieszkania podmiotu leczniczego, zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 
roku o działalności leczniczej (t. jedn.  Dz.U. z 2025 roku, poz. 450). 
Ocena spełniania w/w warunku będzie dokonana na podstawie złożonej wraz z ofertą 
kserokopii wpisu do właściwego rejestru poświadczonej przez Wykonawcę za zgodność  
z oryginałem metodą spełnia/nie spełnia. 

4.3. Warunki współpracy 

4.3.1. Wykonawca zapewni bezpośrednie wykonawstwo zamówienia (bez udziału 
podwykonawców). 

4.3.2. Zamawiający nie dopuszcza możliwości korzystania przez Wykonawcę z zasobów 
podmiotów trzecich w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu.  

5. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 
5.1.  Realizacja zamówienia nastąpi na podstawie umowy zawartej na okres 12 miesięcy. 
5.2.  Zamówienie będzie realizowane sukcesywnie od dnia zawarcia umowy przez okres 12 

miesięcy lub do osiągnięcia maksymalnej wartości umowy, w zależności co nastąpi 
wcześniej.  

5.3.  Szczegółowe informacje znajdują się w projekcie umowy stanowiącym załącznik nr 3 do 
ogłoszenia.  

6. SPOSÓB POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCĄ 

6.1. W zakresie formalnym osobą upoważnioną do kontaktu z Wykonawcą jest: 
mgr Teresa Bajor, tel. 12 683-10-52, e-mail: teresa.bajor@awf.krakow.pl 

6.2. W zakresie merytorycznym osobą upoważnioną do kontaktu z Wykonawcą jest: 
inż. Paweł Cichowlas  tel. 12 683-15-81, e-mail: pawel.cichowlas@awf.krakow.pl  

7. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT 

7.1. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 
7.2. Wykonawca złoży ofertę na formularzu oferty stanowiącym załącznik nr 2 do ogłoszenia 

wraz z załącznikiem nr 2a do ogłoszenia. 
7.3. Treść oferty musi odpowiadać opisowi przedmiotu zamówienia.  
7.4. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. Wykonawca ponosi 

wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 
7.5. Oferta musi być napisana w języku polskim w sposób czytelny. 

8. WYKONAWCA WRAZ Z OFERTĄ ZŁOŻY NASTĘPUJĄCE DOKUMENTY 

Lp. Wymagany dokument 

1 Formularz oferty – załącznik nr 2 

2 Kalkulacja cenowa oferty – załącznik nr 2A 

3 Zaparafowany projekt umowy – załącznik nr 3 

4 Wypełniony wykaz placówek medycyny pracy  – załącznik nr 4 
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5 Zaparafowana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych - załącznik nr 5 

6 Podpisane oświadczenie nowa przesłanka wykluczenia – załącznik nr 6 

7 Aktualny cennik badań Wykonawcy. 

8 Oferowany program rabatowy (o ile dotyczy) 

9 

Kserokopię wpisu do  Rejestru Podmiotów Wykonujących Działalność Leczniczą, 
prowadzonego przez wojewodę właściwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania 
podmiotu leczniczego, zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności 
leczniczej (t. jedn.  Dz.U. z 2025 roku, poz. 450) poświadczoną przez Wykonawcę za 
zgodność z oryginałem. 

10 Aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji  
o działalności gospodarczej. 

11 Opcjonalnie, jeśli występuje pełnomocnik – pełnomocnictwo dla osoby reprezentującej 
Wykonawcę w niniejszym postępowaniu. 

9. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY 

9.1.  W ofercie należy podać cenę w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 maja 
2014 r. o informowaniu o cenach towarów i usług (t. jedn. Dz.U. 2023 r., poz. 168 z 
póżn.zm). 

9.2. Podana w ofercie cena musi być wyrażona w złotych polskich (PLN). Ceny podane w 
ofercie powinny być określone jednoznacznie i podane z dokładnością do dwóch miejsc 
po przecinku (zł/gr).  

9.3. Podana w ofercie cena musi uwzględniać wszystkie wymagania Zamawiającego określone 
w ogłoszeniu o zmówieniu oraz opisie przedmiotu zamówienia stanowiącego załącznik nr 
1 do ogłoszenia oraz obejmować wszelkie koszty, jakie Wykonawca poniesie z tytułu 
należytego i zgodnego z umową i obowiązującymi przepisami wykonania przedmiotu 
zamówienia. 

9.4. Wykonawca wypełni wszystkie pozycje w zał. 2a do ogłoszenia – kalkulacji cenowej oferty, 
a następnie je zsumuje zgodnie z formularzem. Pominięcie jakiejkolwiek pozycji  
w kalkulacji będzie skutkowało odrzuceniem oferty jako niezgodnej z opisem przedmiotu 
zamówienia. 

9.5. Wyliczoną w kalkulacji cenowej sumę Wykonawca przeniesie do formularza oferty 
stanowiącego załącznik nr 2 do ogłoszenia. 

9.6. Zamawiający przyjmie do oceny ofert cenę za cały zakres zamówienia podaną  
w formularzu oferty – załącznik nr 2 do ogłoszenia 

9.7.  Koszty niezbędnych badań diagnostycznych, specjalistycznych, konsultacji lekarskich 
obciążają Wykonawcę i winny być zawarte w cenie badania jednostkowego (art. 14 
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t. jedn.  Dz.U. z 2012 r. poz. 
437, z późn.zm.). 

9.8. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą będą prowadzone w złotych polskich z 
dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.  

9.9. Zamawiający nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamówienia 
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9.10.  Zamawiający poprawi w ofercie (niezwłocznie zawiadamiając o dokonanych 
poprawkach Wykonawcę, którego oferta została poprawiona) następujące omyłki 
niepowodujące istotnych zmian w treści umowy: 

a) oczywiste omyłki pisarskie, 
b) oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych 

dokonanych poprawek, 

c) inne omyłki polegające na niezgodności oferty z dokumentami zamówienia. 

10. KRYTERIUM OCENY OFERT 

10.1.  Wszystkie oferty niepodlegające odrzuceniu oceniane będą na podstawie 
następujących kryteriów: 

1) cena oferty  – WAGA kryterium (C) 80% 

Punkty w kryterium cena oferty będą liczone wg następującego wzoru: 

Liczba punktów = ( Cmin/Cof ) * 80 
gdzie: 
 - Cmin - najniższa cena spośród wszystkich ofert 
 - Cof -  cena podana w ofercie 

Wykonawca w ramach kryterium cena oferty (C) może uzyskać maksymalnie 80 punktów. 
 

2) bezpłatne miejsce parkingowe – waga kryterium (BMP) 5% 

Punkty w kryterium bezpłatne miejsce parkingowe zostaną przyznane w następujący 
sposób: 

a) Za zaoferowanie przez Wykonawcę bezpłatnego miejsca parkingowego na czas realizacji 
świadczenia (dotyczy każdej z placówek w których Wykonawca zamierza świadczyć 
usługi medycy pracy dla Zmawiającego)  Wykonawcy uzyska 5 pkt. 

 
b) Za brak zaoferowania bezpłatnego miejsca parkingowego na czas realizacji świadczenia 

(dotyczy każdej z placówek w których Wykonawca zamierza świadczyć usługi medycy 
pracy dla Zmawiającego) Wykonawca uzyska 0 pkt.  

Wykonawca w ramach kryterium bezpłatnego miejsca parkingowego (BMP) może uzyskać 
0 lub 5 pkt.  
 

3) odległość placówki medycyny pracy Wykonawcy od siedziby Zamawiającego AKF w 
Krakowie, al. Jana Pawła II 78, mierzony jako odległość jazdy samochodem, na stronie 
google maps. – WAGA kryterium (O) 5% 

 
 Punkty w kryterium odległość placówki medycyny pracy Wykonawcy zostaną przyznane w 

następujący sposób: 

a) Odległość od siedziby Zamawiającego do placówki Wykonawcy  (dotyczy każdej  z 
placówek w których Wykonawca zamierza świadczyć usługi medycy pracy dla 
Zmawiającego, Zamawiający wymaga tylko jednej placówki) poniżej 12 km liczba 
punktów = 5 pkt 

 
b) Odległość od siedziby Zamawiającego do ośrodka Wykonawcy  (dotyczy każdej  z 

placówek w których Wykonawca zamierza świadczyć usługi medycy pracy dla 
Zmawiającego, Zamawiający wymaga tylko jednej placówki) powyżej 12 km  liczba 
punktów = 0 pkt 
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Wykonawca w ramach kryterium odległości placówki medycyny pracy (O) od siedziby 
Zamawiającego mieszczącej się w Krakowie przy al. Jana Pawła II 78 może uzyskać 0 lub 5 
pkt.  
 

4) oczekiwanie na wizytę u lekarza medycyny pracy od momentu zgłoszenia: WAGA 
kryterium (D) 9% 
postąpienie 1 dzień roboczy.  

Wykonawca może zaoferować czas oczekiwania na wizytę : 1,2,3 lub 4 dni robocze. 
Maksymalnie Wykonawca może wskazać 4 dni robocze.  

Punkty w kryterium oczekiwanie na wizytę u lekarza medycyny pracy  zostaną przyznane 
w następujący sposób: 

a) za zaoferowanie przez Wykonawcę czasu oczekiwania na wizytę u lekarza 
medycyny pracy wynoszącego 4 dni Wykonawca uzyska 0 pkt 

b) za zaoferowanie przez Wykonawcę czasu oczekiwania na wizytę u lekarza 
medycyny pracy wynoszącego 3 dni Wykonawca uzyska 3 pkt 

c) za zaoferowanie przez Wykonawcę czasu oczekiwania na wizytę u lekarza 
medycyny pracy wynoszącego 2 dni Wykonawca uzyska 6 pkt 

d) za zaoferowanie przez Wykonawcę czasu oczekiwania na wizytę u lekarza 
medycyny pracy wynoszącego 1 dzień Wykonawca uzyska 9 pkt 

Wykonawca w ramach kryterium oczekiwanie na wizytę u lekarza medycyny pracy (D) może 
uzyskać 0, 3, 6 lub 9 pkt.  

5) upust (program rabatowy dla pracowników Zamawiającego) na inne usługi (nie dotyczy 
20% rabatu na dodatkowe badania zlecone przez lekarza podczas badań zakresu 
medycyny pracy opisanego w załączniku nr 2 do ogłoszenia), który będzie obowiązywał  
w trakcie realizacji umowy / oferta dla  pracownika   - WAGA kryterium (U) 1%        

 
Punkty przyznane w ramach kryterium upust zostaną przyznane w następujący sposób: 

a) za zaoferowanie upustu / programu rabatowego dla pracowników Zamawiającego 
Wykonawcą otrzyma 1 pkt 

b) za brak zaoferowania upustu / programu rabatowego dla pracowników Zamawiającego 
Wykonawca otrzyma 0 pkt  

    
Wykonawca w ramach kryterium upust (program rabatowy dla pracowników 
Zamawiającego) (U)  może uzyskać 0 lub 1 pkt.  

11. SPOSÓB OCENY OFERT 

11.1.  Ocenie  poddane zostaną wyłącznie oferty niepodlegające odrzuceniu. 

11.2. Zamawiający dokona oceny ofert w zakresie kryteriów, o których mowa w pkt 10. W tym 
celu przeprowadzona zostanie ocena każdej oferty.  

11.3. Zamawiający dokona weryfikacji oraz przypisania punktów dla poszczególnych kryteriów 
oceny oferty oraz wyliczy Łączną ocenę punktową oferty (P) według następującego wzoru: 

P = C + BMP + O + D + U 
Gdzie:  
P – oznacza łączną ocenę punktową oferty 
C – oznacza liczbę punktów przyznanych w ramach kryterium cena oferty 
BMP – oznacza liczbę punktów przyznanych w ramach kryterium bezpłatne miejsce parkingowe 



Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracowników AKF w Krakowie, w tym: badania wstępne, okresowe i kontrolne 
pracowników, udział lekarza w pracach Komisji BHP oraz badania studentów starających się o urlop długoterminowy.   

 

 
Strona: 7/8 

O – oznacza liczbę punktów przyznanych w kryterium odległość placówki medycyny pracy 
Wykonawcy od siedziby Zamawiającego AKF w Krakowie, al. Jana Pawła II 78, 

D – oznacza liczbę punktów przyznanych w ramach kryterium oczekiwanie na wizytę u lekarza 
medycyny pracy 

U – oznacza liczbę punktów przyznanych w kryterium upust/ program rabatowy dla 
pracowników Zamawiającego 

 
11.4. Za najkorzystniejszą ofertę zostanie uznana oferta, która otrzyma największą ilość 

punktów wyliczonych według powyższego wzoru. Wszystkie wyniki zostaną przez 
Zamawiającego zaokrąglone, zgodnie z zasadami matematycznymi, z dokładnością do 
dwóch miejsc po przecinku. Maksymalna łączna liczba punktów możliwa do uzyskania   
w w/w kryteriach wynosi 100 pkt. 

12. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT 

12.1. Oferty należy składać do dnia 19.05.2025 r. do godz. 10:00 w następującej formie:  

a) dokumenty w formie elektronicznej opatrzone: kwalifikowanym lub zaufanym lub 
osobistym podpisem elektronicznym osoby uprawnionej do zaciągania zobowiązań  
w imieniu Wykonawcy należy przesłać drogą elektroniczną na adres: 
teresa.bajor@awf.krakow.pl  

12.2. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.  

13. TERMINY PŁATNOŚCI 

13.1. Wynagrodzenie zostanie wypłacone w terminie do 21 dni od daty otrzymania przez 
Zamawiającego poprawnie wystawionej przez Wykonawcę faktury. 

13.2. Szczegóły dotyczące wynagrodzenia zawarte są w projekcie umowy – zał. nr 3 do 
ogłoszenia.  

14.  ISTOTNE postanowienia umowy zawiera projekt umowy, stanowiący załącznik nr 3 do  
ogłoszenia. 

15. UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA 

15.1. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia przedmiotowego postępowania jeżeli: 

a) nie złożono żadnej oferty niepodlegającej odrzuceniu,  

b) cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Zamawiający zamierza 
przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia chyba, że Zamawiający może zwiększyć tę 
kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty,  

c) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub 
wykonanie zamówienia nie leży w interesie Zamawiającego, czego nie można było 
wcześniej przewidzieć,  

d)  postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą 
zawarcie umowy lub prawidłową jej realizację.  

15.2. Oferenci uczestniczą w postępowaniu na własny koszt i ryzyko, nie przysługują im 
żadne roszczenia z tytułu unieważnienia postępowania przez Zamawiającego 

16. WYBÓR OFERTY I UDZIELENIE ZAMÓWIENIA 

16.1.  Zamawiający dokona wyboru oferty zgodnej z treścią niniejszego ogłoszenia, opisem 
przedmiotu zamówienia oraz najkorzystniejszej zgodnie z przyjętymi kryteriami oceny 
ofert. 



Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracowników AKF w Krakowie, w tym: badania wstępne, okresowe i kontrolne 
pracowników, udział lekarza w pracach Komisji BHP oraz badania studentów starających się o urlop długoterminowy.   
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16.2.  W przypadku, gdy treść oferty oraz złożonych przez Wykonawcę dokumentów jest 
niepełna, lub zawiera nieścisłości w stosunku do zakresu wymaganego w ogłoszeniu, 
Zamawiający może, w uzasadnionych przypadkach, zwrócić się do Wykonawcy  
o uzupełnienie braków lub udzielenie wyjaśnień, w wyznaczonym przez Zamawiającego 
terminie. 

16.3. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla się od 
zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego Zamawiający może dokonać 
ponownego badania i oceny ofert spośród ofert pozostałych w postępowaniu 
Wykonawców albo unieważnić postępowanie. 

16.4.  Zamawiający zamieści na swojej stronie internetowej (BIP) informację o udzieleniu 
zamówienia, podając nazwę (firmę) albo imię i nazwisko podmiotu, któremu udzielił 
zamówienia albo informację o nieudzieleniu tego zamówienia. 

załączniki do ogłoszenia: 

zał. 1 – opis przedmiotu zamówienia 
zał. 2 – formularz oferty 
zał. 2a – kalkulacja cenowa oferty 
zał. 3 – projekt umowy 
zał. 4 – wykaz placówek medycyny pracy Wykonawcy 
zał. 5 –  klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych 
zał. 6 – oświadczenie – nowa przesłanka wykluczenia  
 

Zatwierdził w dniu 13.05.2025 r.  

Kanclerz AKF w Krakowie  
mgr Paweł  Potoczek    


